
 

 

 

 
OFFRES D’EMPLOI ÉTÉ 2023 

 
Entraîneur(euse) adjoint(e) au soccer d’East Broughton 
 
Sous la supervision du coordonnateur de soccer d’East Broughton ainsi que de la directrice des loisirs 
et de la culture, le ou la titulaire du poste a la responsabilité de planifier, d’organiser et d’encadrer les 
entraînements des différentes équipes formées de jeunes âgés entre 5 à 15 ans.  
 

• Horaire de travail de soir : approximativement 5 heures réparties sur trois soirs /semaine  
 

Sommaire des tâches 

• Planifier, organiser et animer les entraînements ; 

• Collaborer au développement des différents joueurs avec les autres acteurs du milieu ; 

• Assurer la sécurité et la surveillance des enfants ; 

• Proposer des activités de développement diversifiées et adaptées à la clientèle ; 

• Éduquer les joueurs aux valeurs de respects sportifs, d’implication et de persévérance. 

Exigences 

• Avoir une connaissance des règlements du sport ; 

• Avoir des connaissances techniques ; 

• Être âgé de 16 ans et plus ; 

• Expérience avec les enfants (un atout) ; 

• Avoir un bon sens des responsabilités ; 

• Faire preuve de polyvalence, d’autonomie et de créativité ; 

• À compétences égales, les résidents de la Municipalité d’East Broughton seront privilégiés. 

 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 9 avril 2023 à 16h00 à l’adresse suivante:  

loisirs@municipaliteeastbroughton.com  

Ou par la poste à l’ordre du Service des loisirs et de la culture d’East Broughton : 

300, rue Pelletier, East Broughton (Québec) G0N 1G0 

 

Information :Ann-Rose Roy, service des loisirs et de la culture (418-427-2608 poste 321) 

Site web : www.municipaliteeastbroughton.com                                                                     Suivez-nous sur    

http://www.municipaliteeastbroughton.com/
https://www.facebook.com/pages/Municipalit%C3%A9-dEast-Broughton/478211468905198?fref=ts

